就職活動記録
（博士・ポスドク用）

この記録は京都大学の学生の就職活動のためにキャリアサポートルームにて公開します。また、キャリアサポートルームが支援行事を企画・運営する際の参考資料として利用することがあります。

記入日：　20　　　年　　　月　　　日
	所属
	　　　　　
	学科・専攻
	 

	身分
	博士課程（　　　　年）　・　　ポスドク（　　　　年目）

	今回報告する企業・団体名
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　職種

	結果
	内定（　　　　年　　　月　　日） 　・ 不採用　 ・ 　内定辞退　 ・ 　選考辞退

	就職予定の企業・団体名
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　入社（入職）時期　　　年　　月



就職活動状況について教えてください。
　就職活動を始めた時期：　　　　　　　　年　　　　　月頃
[bookmark: _GoBack]　これまでに応募した社数（アカデミックポストを含む）：　　　　　　　　社
　これまでに面接を受けた回数（アカデミックポストを含む）：　　　　　　　　回
　　
今回報告する企業・団体の採用選考について
	この企業・団体を知ったきっかけ
	1. キャリアサポートルームのイベントや求人情報から
2. 学外の就職イベントから
3. 就職情報会社や人材紹介会社を通して
4. 研究室や教員とのつながりから
5. その他　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	この企業・団体へのファースト
コンタクトの方法
	1. キャリアサポートルームを通して
2. 企業・団体や担当者へ直接連絡をした
3. 就職情報会社や人材紹介会社を通して
4. 教員を通して
5. その他　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	この企業・団体を選んだ理由
	１．専門性が活かせる　　　　　　　　　　２．事業内容が自分の志向とあっていた
３．企業理念や経営方針に共感した　　　　４．職務内容が適切だった
５．待遇・勤務地が希望にあっていた　　　６．会社の雰囲気が良かった
７．その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	エントリー
シートや履歴書
	提出した　・　提出していない
　提出した場合、
　時期：
　形式：手書き・Web入力・その他
　課題：


	適性検査・
　　筆記試験
	適性試験や筆記試験を受けた　・　適性試験や筆記試験はなかった
　受けた場合、
　受検の時期
　テストの形式：テストセンター・webテスト・筆記試験・その他
　テストの種類や課題：


	一次面接
	日時：
形式：
質問項目：


	二次面接
	日時：
形式：
質問項目：


	三次面接
	日時：
形式：
質問項目：


	それ以上の
面接
	日時：
形式：
質問項目：


	推薦状の提出
	提出した　・　提出は求められていない




就職活動についてのアドバイス





























